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Приложение 1

к  приказу УО 

от 01.06.2018 № 140
ПОЛОЖЕНИЕ

о муниципальном конкурсе 

среди заместителей директоров по воспитательной работе 

общеобразовательных организаций «Открытый мир»
1. Общие положения
1.1  Настоящее Положение о муниципальном конкурсе среди заместителей директоров по воспитательной работе  «Открытый мир» (далее – Конкурс), учредителем которого является Управление образования Полысаевского городского округа при поддержке Полысаевской городской организации профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации, определяет место, сроки, требования к составу участников и жюри конкурса, представлению материалов; конкурсные мероприятия, включая отбор лауреатов и победителя Конкурса; специальные номинации и призы, а также финансирование Конкурса.
1.2. Организационное сопровождение Конкурса обеспечивает Управление образования Полысаевского городского округа совместно с муниципальным информационно-методическим центром.

1.3. Финансирование Конкурса осуществляется за счет средств муниципальной программы Полысаевского городского округа «Развитие системы образования». 
1.4.  Для организационного обеспечения проведения Конкурса создается оргкомитет, который состоит из председателя, заместителя председателя и членов комитета. Оргкомитет формирует жюри Конкурса.

1.5. В состав жюри входят специалисты Управления образования Полысаевского городского округа, МБОУ ДПО «ИМЦ», председатель городской профсоюзной организации, председатель городского родительского комитета.
2. Цели и задачи Конкурса
2.1. Конкурс проводится в целях выявления и популяризации перспективных воспитательных идей и практик управленческой деятельности заместителей директоров по воспитательной работе общеобразовательных организаций. Конкурс призван способствовать усилению внимания гражданского общества, педагогической науки и практики к совершенствованию воспитательного процесса в системе образования, повышению воспитательного потенциала общеобразовательных организаций.

2.2. Задачи Конкурса:

2.2.1. Выявление и распространение передового педагогического опыта воспитания школьников, и поддержка творчески работающих заместителей директоров по воспитательной работе.
2.2.2. Стимулирование дальнейшего профессионального роста заместителей директоров по воспитательной работе.

2.2.3. Формирование модели современного заместителя директора по воспитательной работе и обновление содержания и технологий воспитательной деятельности в общеобразовательных организациях с учётом региональных особенностей, социокультурной среды, традиционного и инновационного опыта, достижений современной педагогической науки.

3. Участники Конкурса
3.1. К участию в Конкурсе допускаются заместители директоров по воспитательной работе общеобразовательных организаций Полысаевского городского округа.

4. Порядок и условия проведения Конкурса
4.1. Конкурс проводится в два этапа:

1-й этап – заочный – 01.11 – 07.11.2018;

2-й этап – очный этап – 14.11.2018 года.

4.2. Для участия в заочном этапе необходимо представить Портфолио (в  бумажном виде), которое содержит:

1. Заявка на участие в конкурсе от общеобразовательной организации (приложение 1).

3. Эссе «Слагаемые успеха» (в описании должны быть раскрыты ведущие педагогические идеи, жизненные приоритеты, отношение к детям, коллегам, профессии).

4. Описание опыта работы заместителей директоров по воспитательной работе по форме:

1). Описание и обоснование ценностей, лежащих в основе организации воспитания в школе (объём 1-2 стр.).

2). Описание опыта по схеме:

· цели и задачи деятельности, связанные с какой-либо ценностью;

· пути реализации цели (направления, формы, способы, приёмы, оригинальные идеи и находки);

· проблемы, с которыми заместитель директора по воспитательной работе столкнулся в реализации модели воспитания;

· результаты деятельности.

3). Описание организации, проведения и анализа одного из ключевых дел (акций, событий, проектов) на пути достижения данной цели (объём 2-3 стр.).

5. Приложения, включающие в себя конкретные методические материалы, относящиеся к описываемой автором модели воспитания (например, алгоритмы деятельности, диагностические методики, схемы, фотоматериалы и т.п.).

6. Фотографии – жанровая и портретная (в электронном виде).
4.3. Рекомендации по подготовке к Конкурсу и оформлению конкурсных материалов прилагаются (приложение 2).

4.4. Конкурсные материалы направляются в Оргкомитет по адресу:

г. Полысаево, ул. Космонавтов, 42 (МБОУ ДПО «ИМЦ»). Электронная почта: viktoriya.kukina.1972@mail.ru.

4.5. Очный этап Конкурса включает в себя:

1. Творческая самопрезентация «Коротко о главном» (регламент до 5 минут). 
Критерии оценивания конкурсного задания:

·  оригинальность идеи;

· проявление разнообразных талантов, самобытность;

· умение использовать наглядные средства для более полного представления (раскрытия) личности конкурсанта;
· культура конкурсанта: речь, манера поведения, внешний вид, педагогическая этика.
2. «Мастер-класс» (регламент до 10 минут). 

Конкурсанту предлагается провести для своих коллег мастер-класс, в рамках которого он сможет рассказать об используемых им интересных приёмах, методах, техниках воспитания, а также научить коллег пользоваться ими. Тему мастер-класса формулирует сам конкурсант.

Критерии оценивания конкурсного задания:

· актуальность и практическая значимость содержания мастер-класса;

· новизна, оригинальность содержания мастер-класса;

· ясность, последовательность и доступность изложения содержания мастер-класса;

· обучающий характер мастер-класса;

· демонстрируемая конкурсантом культура речи.

5. Подведение итогов Конкурса
5.1. По результатам Конкурса определяется один победитель и лауреаты в номинациях, которые награждаются дипломами и денежной премией. 
Приложение 1

к Положению

Заявка на участие в конкурсе
В Оргкомитет 

муниципального конкурса 

среди заместителей директоров 

по воспитательной работе 

«Открытый мир»

Для участия в муниципальном конкурсе среди заместителей директоров по воспитательной работе  «Открытый мир» ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(полное наименование ОО)
выдвигает____________________________________________________________________________________________________________________________

(ФИО полностью, должность)

__________________________________________________________________.
Руководитель

образовательной 

организации:                       ____________________ / ___________________/
                                                    подпись 

                  (ФИО)

 «____»___________________20     г.
М.П.

Приложение 2
к Положению

Рекомендации по подготовке к Конкурсу

и оформлению конкурсных материалов

1. Эссе  «Слагаемые успеха» (в печатном и электронном виде) Шрифт Times New Roman, 14 кегль; 1,5 интервал, до 2-х страниц печатного текста.
В эссе должны быть раскрыты ведущие педагогические идеи, жизненные приоритеты, стиль общения с учащимися и их родителями, отношения с коллегами, описание  личностных качеств, увлечения и т. д.
2.Описание опыта работы (в печатном виде)
Структура представляемых материалов носит произвольный характер и не должна превышать 12 страниц текста (без приложений). По каждому использованному в описании материалу должны быть указаны источники, авторы и составители. Список использованной литературы входит в общий объем работы. Приложения в общий объём работы не входят. Объём приложений не ограничивается. 

3. Фотографии (в электронном виде):
портрет (1 фото),

сюжетные (2 – 3 фото).
Фото должны быть представлены в формате .tiff или .jpeg.

При отборе фотографий участников конкурса следует обратить внимание на качество изображения (отсутствие бликов, четкость изображения, яркость цвета, с видимыми лицами). Портретная фотография должна быть сделана крупным планом. Жанровые фотографии должны иметь завершенность сюжета. 


Образовательная организация, представляющая фотографии с изображением учащихся, должна получить разрешение родителей (законных представителей) на размещение этих фотографий в информационных материалах.
Приложение 2

утверждено приказом УО 

          от 01.06.2018 № 140
Состав жюри

муниципального конкурса среди заместителей директоров 

по воспитательной работе «Открытый мир»

Гончарова Наталья Николаевна – председатель жюри, начальник Управления образования Полысаевского городского округа, почетный работник общего образования РФ;

Попова Тамара Васильевна – заместитель начальника Управления образования Полысаевского городского округа, почетный работник общего образования РФ;

Гутник Ирина Сергеевна – директор МБОУ ДПО «ИМЦ», почетный работник общего образования РФ;

Груненко Елена Александровна – председатель Полысаевской профсоюзной организации работников образования и науки, почетный работник общего образования РФ;
Еременко Надежда Александровна – старший методист МБОУ ДПО «ИМЦ»;
Кукина Виктория Вячеславовна – методист МБОУ ДПО «ИМЦ»;

Стучалина Елена Анатольевна – председатель городского родительского комитета.






