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Приложение № 1

утверждено  приказом УО
 от 21.10.2016 № 230
Положение

о городском конкурсе «Лесенка успеха – 2017»

1. Общие положения


Городской конкурс «Лесенка успеха» проводится Управлением образования Полысаевского городского округа (далее – УО)  с целью:

 выявления и поощрения талантливых педагогов дошкольного образования;

повышения социального статуса педагога дошкольного образования                     и престижа профессии;

распространения инновационного опыта лучших педагогов Полысаевского городского округа.

Конкурс направлен на стимулирование непрерывного профессионального и личностного роста педагогов-дошкольников, трансляцию лучших образцов педагогической практики, пропаганду инновационных идей и достижений.
2. Участники конкурса

2.1. В конкурсе могут принять участие педагогические работники муниципальных образовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования  (далее – МОО) без ограничения стажа и возраста.

2.2. Выдвижение кандидатов на участие в конкурсе проводится МОО.

3. Порядок и сроки проведения конкурса


3.1. На городской конкурс выдвигается не более одного участника               от МОО.
3.2. Сроки проведения конкурса: заочный этап с 26.10.2016                           по 03.11.2016; очный этап с 08.11.2016 по 11.11.2016.

3.3. Для участия в конкурсе МОО не позднее 25.10.2016 направляет                 в оргкомитет следующие материалы:
анкета участника в бумажном и электронном виде (приложение 1);

информационный  материал об участнике конкурса (не более                         2 страниц, в бумажном и электронном виде);
информация о ссылке на Интернет-ресурс (приложение 2);

«Презентация опыта работы» (компьютерная презентация (PowerPoint) и пояснительная записка (Word) в бумажном и электронном виде;

копии документов участника (диплома о профессиональном образовании без вкладыша, трудовой книжки без сведений о награждении; паспорта (1 стр. и стр. с пропиской), ИНН, пенсионного страхового свидетельства (заверенные печатью и подписью руководителя);                                  свидетельство о лицензировании ОУ  (цветные сканы в формате .jpg) или копия Устава (титульный лист);
          заявка на проведение открытого педагогического мероприятия с детьми (приложение 3);     

фотографии (1 фото портретное, 2 – сюжетные, в формате TIFF или JPEG без дефектов в электронном виде и распечатанном). Если присутствуют на фото дети, то прикладывается письменное разрешение от родителей (законных представителей) воспитанников.

Документы должны быть представлены в папке с мультифорами, папка подписана (название конкурса, наименование МОО, Ф. И. О. конкурсанта, должность).
4. Оргкомитет конкурса

4.1. Для организации и проведения конкурса УО создаёт оргкомитет, который состоит из председателя, заместителя председателя и членов комитета.
4.2. Оргкомитет:

определяет жюри и разрабатывает единые критерии оценки представленных на конкурс материалов;

принимает материалы кандидатов на участие в конкурсе;

определяет требования к оформлению представляемых на конкурс материалов;

определяет порядок, форму, место и дату проведения конкурса.

4.3. Состав оргкомитета утверждается постановлением администрации города.

5. Программа (мероприятия) конкурса

Заочный этап проводится с  26.10.2016 по 03.11.2016.
Заочный этап включает в себя два конкурсных задания: «Интернет- ресурс», «Презентация опыта работы».

«Интернет -ресурс» 

Представляется Интернет ресурс (личный сайт, страница, блог сайта образовательной организации), на котором можно познакомиться                             с конкурсантом и публикуемыми им материалами. 

Оценивается использование конкурсантом информационно-коммуникационных технологий в представлении и распространении опыта работы, информационных и методических материалов.

Критерии:

дизайн (оригинальность стиля, адекватность цветового решения, корректность обработки графики, скорость загрузки не более 5 сек.);

информационная архитектура (понятное меню, удобство навигации, тематическая организованность информации, доступность обратной связи);

информационная насыщенность (количество представленной информации, ее образовательная и методическая ценность, регулярность обновлений).  

«Презентация опыта работы» 

Представляется компьютерная презентация (PowerPoint) объемом                 до 10 слайдов и пояснительная записка (Word) до 2,5 страниц. 
Оценивается представление конкурсантом своего инновационного опыта по введению ФГОСДО.
Критерии:

актуальность представленного опыта в условиях введения ФГОСДО;

инновационность предложенных методических наработок;

практическая значимость представленного опыта;

разработанность содержания, информационная насыщенность, структурированность и целостность материалов презентации;

соответствие стиля, дизайна, анимации тематике и назначению презентации.
Очный этап проводится с  08.11.2016 по 11.11.2016. Этап включает               конкурсные задания: «Презентация ведущих идей профессиональной деятельности», «Педагогическое мероприятие с детьми», «Круглый стол», «Мастер-класс».
«Презентация ведущих идей профессиональной деятельности» (08.11.2016)
Представляются методические и практические основы опыта работы, которые будут проиллюстрированы в содержании мастер-класса                             и последующих конкурсных испытаниях (выступление до 5 минут).

Оценивается выступление, коротко и лаконично раскрывающее основы, ведущие идеи опыта работы конкурсанта.

Критерии:

актуальность идей, их соответствие основным направлениям развития образовательной практики;

владение профессиональной терминологией;

умение лаконично и системно представить содержание выступления;

соответствие содержания заявленной теме;    
качество ответов на вопросы жюри;

имидж конкурсанта, культура речи.
«Педагогическое мероприятие с детьми» (09.11.2016)
Представляется фрагмент педагогического мероприятия с детьми                (до 20 минут), самоанализ и ответы на вопросы жюри (до 5 минут). Возраст детей, группу и тему мероприятия участник конкурса выбирает самостоятельно по желанию.
Оценивается фрагмент педагогического мероприятия, отражающий умение конкурсанта организовать предметно-пространственную развивающую среду и использовать ее возможности для развития и формирования разностороннего социального опыта дошкольников, соответствие содержания фрагмента занятия заявленным ведущим методическим и практическим основам работы.

Критерии:

соответствие содержания фрагмента открытого мероприятия заявленной теме и целям;

умение организовать развивающую предметно-пространственную среду             и деятельность детей;

умение организовать взаимодействие детей между собой;

умение создавать и поддерживать высокий уровень познавательного интереса, внимания и высокую интенсивность деятельности детей;

глубина и точность самоанализа открытого мероприятия.
«Круглый стол» (11.11.2016)
Предлагается обсуждение актуальных проблем развития дошкольного образования, где каждый участник конкурса выражает свою профессиональную позицию. Регламент  до 20 минут.
Оценивается умение вести профессиональный диалог, обосновывать заявленную позицию аргументами, корректно возражать оппонентам.

Критерии:

знание и понимание современных тенденций развития дошкольного образования;

наличие собственной позиции по теме и умение ее раскрыть;

масштабность, глубина и оригинальность суждений;

аргументированность, взвешенность, конструктивность предложений;

общая культура и эрудиция.

 «Мастер-класс» для коллег (11.11.2016)
Представляются практические приемы, методы и техники, позволяющие реализовывать ведущие идеи педагогической деятельности, заявленные в презентации (до 10 минут). Тему мастер-класса участник конкурса определяет самостоятельно.

Оценивается публичная демонстрация использования образовательных технологий по теме, выбранной конкурсантом.  

Критерии:

глубина и оригинальность содержания;

научная и методическая ценность;

социальная значимость;

умение взаимодействовать с широкой аудиторией. 

6. Подведение итогов


6.1. Итоги конкурса объявляются в последний день проведения конкурса.


6.2. Жюри определяет одного победителя и лауреатов конкурса.


6.3. Победитель городского конкурса принимает участие в областном конкурсе «Лесенка успеха».

Приложение 1

к Положению

Анкета участника 
городского конкурса «Лесенка успеха»

	1. Общие сведения

	Территория
	

	Населенный пункт
	

	Фамилия, имя, отчество (полностью)
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	Место рождения
	

	Домашний адрес (с индексом)
	

	Домашний телефон
	(Междугородний код)

	Мобильный телефон
	

	Личная электронная почта
	

	Рабочий адрес (с индексом)
	

	Рабочий телефон 
	(Междугородний код)

	Факс
	

	Рабочая электронная почта
	

	2. Работа

	Должность (по штатному расписанию)
	

	Место работы (наименование образовательной организации по уставу)
	

	Ф.И.О. директора образовательной организации
	

	Год приема на работу
	

	Послужной список (укажите места Вашей работы за последние 10 лет)
	

	Педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	Квалификационная категория
	

	3. Образование

	Образование (укажите название и год окончания учебного заведения, факультет)
	

	Ученая степень (если имеется), обучение в аспирантуре, соискательство.
	

	4. Общественная деятельность

	Правительственные, отраслевые, общественные, региональные награды (укажите название и год получения)
	

	Членство в общественных организациях, в т. ч. в профсоюзе (укажите название и год вступления)
	

	Работа в органах государственной власти, муниципалитетах (укажите название, год избрания (назначения) должность)
	

	5. Семья

	Семейное положение (укажите имя супруга (супруги) и его (ее) профессию)
	

	Дети (укажите имя, возраст, место учебы, достижения, являются ли победителями олимпиад или конкурсов, являются ли стипендиатами Губернатора)
	

	Сведения о родителях, если живы (ФИО, год рождения, место жительства, место работы /пенсионер и т.д.)
	

	Наличие педагогической династии, шахтерской династии (подробно, с указанием родственных связей, ФИО, общее количество лет династии)
	

	6. Увлечения

	Хобби
	

	Спорт, которым увлекаетесь
	

	7. Дополнительные сведения

	Ваши кумиры в профессии
	

	Ваша отличительная черта как педагога
	

	Ваш любимый афоризм или девиз
	

	8. Основные публикации*

	Название, дата публикации, название издания (* в том числе книги и брошюры, если имеются)
	


Руководитель образовательной организации ___________________________

М.П.
Приложение 2
к Положению
Информация о ссылке на интернет-ресурс

	Ф.И.О. участника конкурса
	Интернет-ресурс

(личный сайт, страница, блог)
	Ссылка на Интернет-ресурс 

	
	
	


Приложение 3
к Положению
Заявка

на проведение педагогического мероприятия с детьми
	Ф. И. О. конкурсанта
	Тема открытого мероприятия
	Возраст детей
	Перечень оборудования, необходимого для мероприятия
	Примечание

	
	
	
	
	


Приложение № 2

утверждено приказом УО 

                                  от 21.10.2016 № 230
Состав жюри

городского конкурса «Лесенка успеха – 2017»
 Председатель жюри – Н. Н. Гончарова, начальник УО Полысаевского городского округа
Заместитель председателя – Т. В. Попова, заместитель начальника УО Полысаевского городского округа  
Члены жюри:

И. С. Гутник, директор МБОУ ДПО «ИМЦ»;
Е. А. Груненко, председатель городской профсоюзной организации работников учреждений образования (по согласованию);
Е. А. Стучалина, председатель муниципального родительского комитета;

В. Г. Кислицина, методист МБОУ ДПО «ИМЦ» (по согласованию);

Л. В. Сотникова, методист МБОУ ДПО «ИМЦ» (по согласованию).






